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Mit Ihrem Einsatz bei Overall entfalten Sie Ihr  

bis anhin vielleicht noch unentdecktes  

Potenzial und steigern Ihre Chancen auf dem 

Arbeitsmarkt.  

Denn bei uns entwickeln Sie zielführend  

genau jene Kompetenzen, die für Ihr beruf- 

liches Weiterkommen wichtig sind.   

OVERALL 

Beruflich abklären  
und qualifizieren 
Wir fördern Sie bei der Arbeit. 



OVERALL 

Berufliche Abklärung  

Teilnehmende entdecken z.B. nach längerer 

Absenz vom Arbeitsmarkt oder für eine an-

stehende Umschulung ihre Interessen und 

Fähigkeiten im realen Arbeitskontext. Durch 

Selbstreflexion entstehen Chancen, Potenzia-

le zu erkennen und sie nutzbar zu machen. 

Berufliche Qualifizierung 

Teilnehmende erweitern und vertiefen in 

einem Wirtschaftsbetrieb ihre aktuellen  

Berufskenntnisse. Individuelle Lernziele und 

Massnahmen werden gemeinsam mit  

Arbeitsagog:innen festgelegt und die Ent-

wicklung laufend reflektiert. Ziel ist, dass die 

Teilnehmenden mit gesundem Selbstver-

trauen wieder in den Arbeitsmarkt finden.  

Begleitet von Fachexpert:innen 

Ausgewiesene Fachkräfte fördern die Teil-

nehmenden agogisch und vermitteln praxis-

bezogene Berufskenntnisse. Beim gemeinsa-

men Erledigen von Kundenaufträgen entste-

hen aktive Lernfelder für Kommunikation und 

Arbeitsbeziehung.  

Coaches begleiten die Teilnehmenden wäh-

rend des Einsatzes und besprechen mit ihnen 

regelmässig den zielfokussierten Prozess.  

Ergänzende Bildungsmodule 

 Bewerbungskurs: Stärken der eigenen Be-

werbungskompetenzen und Unterstützung 

im Trend-aktuellen Aufbereiten des Bewer-

bungsdossiers; 1x wöchentlich 

 Kurse zum Fördern von Future Skills wie  

Kommunikation, Resilienz, Planen & Struk-

turieren; 1-tägige Workshops, die in hete-

rogenen Gruppen und lebendiger Atmo-

sphäre stattfinden 

Bei Bedarf können Kurse für Deutsch, 

Deutsch am Arbeitsplatz und PC-Grundlagen 

besucht werden.  

In diesen Branchen sind wir aktiv 

Administration, Gastronomie (Küche & Cate-

ring), House Keeping (Wäscherei & Reini-

gung), Malerei, Bauteilbörse (Demontage, 

Werkstatt & Verkauf wiederverwendbarer 

Bauteile), Warentransporte/Lieferdienst. 

Wer kann bei Overall arbeiten? 

Personen, die Leistungen der Arbeitslosen-

versicherung, der Invalidenversicherung oder 

der Sozialhilfe beziehen. 

Zudem können Privatversicherer oder Stif-

tungen Einsätze finanzieren. 

 

Information und Anmeldung 
Personaldienste/Koordination 
T 061 269 14 54 
koordination@overall.ch 

Overall  
Arbeit, Bildung,  
Coaching, Vermittlung 
 
Nonnenweg 36 | 4055 Basel 
info@overall.ch 
www.overall.ch 
 
Tram Nr. 3, Pilgerstrasse  
Tram Nr. 1, Birmannsgasse 


