Ressourcen und Kompetenzen
fiir den Arbeitsmarkt der Zukunft

In der Manufaktur erleben Menschen auf Stellen-
suche ihre verschiedenen Potenziale neu und von
einer ganz anderen Seite.

Die (Wieder-)Entdeckung von Future Skills stei-
gert die eigene Motivation, Teamfahigkeit und
Gestaltungsfreude sowie das Selbstvertrauen,
den Weg in den Arbeitsmarkt eigenverantwortlich
in die Hand zu nehmen.
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Fiir wen eignet sich die Manufaktur?
Die Manufaktur unterstiitzt Menschen beim
(Wieder-)Einstieg in den Arbeitsmarkt — ob
junge Erwachsene ohne Ausbildung, Lang-
zeitarbeitslose oder Personen nach einem
Burnout. Sie spricht Personen aller Alters-
gruppen mit einem Sprachniveau ab B2 an.

Agogik auf Augenhohe

Eine Workshop-Leitung begleitet die Teil-
nehmenden wéhrend der gesamten Dauer
der Manufaktur. Teilnehmende entdecken in
einem kinstlerisch-kreativen Erfahrungs-
raum die eigene Selbstwirksamkeit und neue
Interessen. Sie bauen Angste ab und vertie-
fen die Future Skills fir den Arbeitsmarkt von
morgen.

In Gberschaubaren Settings lernen sie, Pro-
jekte umzusetzen und Verantwortung fur
sich selbst und die Workshop-Gruppe zu
Ubernehmen.

Zielfiihrender Informationstransfer

Die Manufaktur-Leitung steht in engem Kon-
takt mit den Overall-internen Coaches. Er-
kenntnisse, die in der Manufaktur sichtbar
werden und die fur die berufliche Integration
der Teilnehmenden relevant sind, gibt die
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Manufaktur-Leitung an den/die jeweilige:n
Coach weiter. Im Coaching und bei der ago-
gischen Gruppenleitung werden diese Punk-
te weiter vertieft.

So wird sichergestellt, dass Menschen auf
Stellensuche bestméglich von ihrer Teilnah-
me bei der Manufaktur profitieren und das
Erfahrene auf dem Weg (zuriick) in den Ar-
beitsmarkt nutzbar machen kénnen.

So funktioniert die Manufaktur

— Regelmassige, wochentliche Workshops
wiéhrend 10 Wochen

— Verschiedene Zugénge zu Kreativitdt und
Cestaltungsméglichkeiten fordern die
Motivation, eigene Projekte zu entdecken
und durchzufiihren

— Entwicklung eines eigenen kleinen Pro-
jekts sowie intensive Zusammenarbeit in
der Gruppe

— Reflexion der eigenen Entwicklung und
Arbeit in Einzel- und Gruppengesprachen
mit dem Fokus auf Future Skills und direk-
tem Bezug zur beruflichen Orientierung

— Mitverantwortung der Teilnehmenden in
den Gruppenprozessen

Information und Anmeldung
Personaldienste/Koordination
T06126914 54
koordination@overall.ch



