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Wir begleiten

Sie auf Ihrem
erfolgreichen
Weg ins Berufs-
leben und vermit-
teln Sie an die
passende Stelle.




Sie schliessen bald die Ausbildung
ab oder haben sie bereits beendet

Mit «young profit» erarbeiten Sie sich
klare Perspektiven und das Werkzeug
fur Ihren gelingenden Berufseinstieg.

«young profit» sichert fur Sie den
Ubergang auf lhrem Weg von der
Ausbildung ins Berufsleben. Wir unter-
stitzen Sie wahrend vier Monaten,
suchen fur Sie die passende Stelle und
begleiten Sie auch anschliessend
wahrend der Einarbeitungsphase in
lhrem neuen Job.

Wir freuen uns auf Sie und lhren Erfolg.

Overall JobStart wurde fir den Lehr-
verbund mit dem gesamtschweizeri-
schen Preis «kENTERPRIZE 2010» fiir
Innovation und Unternehmergeist in
der Berufshildung ausgezeichnet.

Nehmen Sie lhre berufliche Zukunft in die Hand

Zum Ende lhrer Ausbildung hin kdnnen Sie sich bereits drei
Monate vor lhrem Abschluss bei den Regionalen Stellenver-

mittlungszentren RAV «stellensuchend» melden und die
Dienste von «young profit» nutzen.

Ist Ihre Ausbildung schon abgeschlossen, wenden Sie sich an

lhre zustandige Beratungsperson beim RAV.

«young profit» geht ganz auf Sie ein

— Wir bringen Ihrer personlichen Situation als Berufs-
einsteiger/-einsteigerin besondere Aufmerksamkeit
entgegen.

- Wir vermitteln Ihnen alles Nétige fur Ihren gelingenden

Einstieg ins Berufsleben.

— Wir arbeiten in modern ausgestatteten Kursrdumen, mit

aktueller Technik und in attraktiver Innenstadtlage.
— Dank unserem breiten Netzwerk und unseren lang-

jahrigen Beziehungen zur Wirtschaft bietet unsere Ver-

mittlungstatigkeit fr Sie die besten Voraussetzungen.

Seit Jahren schon férdern wir erfolgreich junge Menschen
vor, wahrend und im Anschluss an ihre Ausbildung mit dem

Ziel ihres gelingenden Einstiegs ins Berufsleben.

Mit einzigartiger Methode begleiten wir Sie zum Ziel

So schaffen Sie den erfolgreichen Einstieg ins Berufsleben.

— Standortbestimmung zur beruflichen Orientierung
- individuelle Bewerbungsstrategie erarbeiten
- Bewerbungswerkstatt und Vermittlung

- individuelle Perspektiven erarbeiten
- berufliche Alternativen prifen

- aktuelle Anforderungen des Arbeitsmarkts erkennen
— Marketing in eigener Sache betreiben

— Firmen-Netzwerke und Netzwerk Career-Center
Universitat Basel nutzen

- Untersttzung wahrend der Einarbeitungsphase an der
Arbeitsstelle oder ortsunabhingig



