
Profitieren Sie von einem auf Sie und Ihre  
ganz persönliche Situation individuell  
abgestimmten Coaching. 

Wir stärken Sie im Erarbeiten eigener  
Lösungen und beim Definieren der nächs- 
ten nötigen Schritte für Ihre gelingende  
berufliche Integration. 
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Individuelles Coaching 
Gestärkt und erfolgreich  

OVERALL 



OVERALL 

Overall  
Arbeit, Bildung,  
Coaching, Vermittlung 
 
Nonnenweg 36 | 4055 Basel 
T 061 269 14 15 
info@overall.ch 
www.overall.ch 
 
Tram Nr. 3, Pilgerstrasse  
Tram Nr. 1, Birmannsgasse 

Information und Anmeldung 
Personaldienste/Koordination 
T 061 269 14 54 
koordination@overall.ch 

Professionelles Coaching  
mit umfassendem Nutzen 

Die Teilnehmenden werden von ausgewie-
senen und erfahrenen Coaches darin ge-
stärkt, aktiv und zielführend eigene Integra-
tionshemmnisse zu erkennen, zu analysieren 
und selbstständig Strategien und Lösungen 
zu entwickeln, diese Hemmnisse abzubauen.  
Dabei stellen unsere Coaches sicher, dass 
die angestrebten Lösungen den Fähigkeiten 
und Kompetenzen der teilnehmenden Per-
son entsprechen und umsetzbar sind. Weiter 
vermitteln unsere Coaches Kontakte zu an-
deren Institutionen und Fachleuten, welche 
für das Abbauen spezifischer Integrations-
hemmnisse sinnvoll sind. 

Coaching passend zur jeweiligen  
Situation 

Wir bieten Coachings in verschiedenen  
Arbeitssituationen an: 
− Coaching während der Standort-

bestimmung «Fokus» 
Intensive Beratung einmal wöchentlich mit 
Fokus auf die persönliche Situation. Defi-
nieren der Rahmenbedingungen, die für 
eine Arbeits- und Vermittlungsfähigkeit 
förderlich oder hinderlich sind. Entwickeln 
der nächsten Schritte für die berufliche 
Integration. 

− Coaching während Abklärung und  
Qualifizierung an der Arbeit  
Monatliche Besprechung der Resultate  
aus den am Arbeitsplatz definierten  
Lernzielen und Rückmeldungen aus  
dem Arbeitsprozess. 

− Coaching während der Vermittlung und 
Platzierung in die Wirtschaft 
Vermitteln und Vertiefen integrations-
relevanter Themen, Bewerbungsstrategien 
und -kompetenzen 

− Coaching nach Stellenantritt in  
der Wirtschaft 
Intensive Unterstützung während des an-
spruchsvollen Wiedereinstiegs in der Pro-
bezeit und nach Bedarf in der Folgezeit. 

− Coaching während der Beruflichen Grund-
bildung bei Overall oder in einem Partner-
betrieb 
Thematisieren und Lösungswege erarbei-
ten bei Problemen am Arbeitsplatz, in der 
Berufsschule und im privaten Umfeld. 

− Coaching als Einzelmodul 
Ein auf die ganz persönliche Situation ab-
gestimmtes Coaching. Erarbeitung von 
Lösungswegen zu Zielvorgaben, regel-
mässige Reflexionen und Überprüfungen 
des Erreichens. 


