
Standortbestimmung «Fokus»  
für Zielvereinbarung 

_ Persönliche Situation 

_ Sozial-, Selbst-, Sprachkompetenz 

_ Fachkompetenz an der Arbeit 

_ Empfehlung nächste Schritte im  
Integrationsprozess 

Abklärung an der Arbeit mit 
Coaching 

_ Arbeitsfähigkeit 

_ Fachkompetenz, Eignung  

_ Sozialkompetenz 

_ Selbstkompetenz 
_Sprachkompetenz  

Qualifizieren an der Arbeit mit 
Coaching 

_ Fachwissen vermitteln, fördern, 
aktualisieren 

_ Arbeitsverhalten fördern 

_ Leistungsfähigkeit steigern 

_ Arbeitsfähigkeit erhalten 

Berufliche Grundbildung 
mit Coaching 

_ IV Anlehre 1-2 Jahre intern 

_ Attestausbildung 2 Jahre EBA 

_ Berufslehre 3 und 4 Jahre EFZ 

_ Coaching, Workshops,  
Lernbegleitung 

_ Unterstützung beim Bewerben für 
Anschluss an die Lehre  

Ausbildungen im Lehrverbund 

_ Coaching 

_ Workshops, Lernbegleitung 

_ Unterstützung beim Bewerben für  
Anschluss an die Lehre 

«Check-IN»  
Vermittlung in die Wirtschaft 

_ Dauerstellen  

_ Praktika, befristete Stellen 

_ Try and hire 

_ Supported Employment 

Wörking 

_ Arbeitsvermittlung/Personalverleih 
 
_Cowörking 
_Community 

PC-Anwendungen, Multimedia 

_ Microsoft Office, Outlook, Internet 

_ Tastaturschreiben 

_ easyLearn bis ECDL-Prüfung 

_ Telefontraining/Skype for business 

_ Multimedia 

Fachkurse intern 

_ Sicherheit, Gesundheit 

_ Arbeitsmethodik 

_ Branchenfachkurse 

_ andere 

Individuelle Fachkurse 

_ Berufs- und branchenspezifische 
Kurse 

_ Berufliche Weiterbildung 

_ andere 

Individuelle Kurse 

_ Lernbegleitung, Stützkurse 

_ Gesundheit, Selbstmarketing 

_ Integration, Sprache 

_ Budget, Schulden 

_ andere 

Deutsch für Fremdsprachige 

_ Deutsch individuelle Niveaus 

_ Deutsch am Arbeitsplatz 

_ Grammatik 

_ Gesprächsregeln 

_ Gesprächsverhalten 

Praktisches Bewerben mit  
theoretischen Inputs 
(branchenspezifisch) 

_ Bewerbungskompetenz 

_ Bewerbungsdossier erarbeiten 

_ Vorstellungsgespräch trainieren 

_ Bewerben für Berufserfahrene 

Case Management 

_ Auftragsklärung 

_ Bestandesaufnahme 

_ Fall-Management nach  
CM-Konzept  

_ Berichte 

Newplacement 

_ Auftragsklärung 

_ Bestandesaufnahme 

_ Beratung Arbeitnehmende und 
Auftraggebende 

_ Berichte 

Vorlehren 1 Jahr 

_ Begleitete Arbeitserfahrung 

_ Vorbereitung berufliche  
Grundbildung 

_ Coaching 

_ Erlangen Berufswahlreife 

_ Unterstützung Lehrstellensuche 
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Modulare Angebote Berufliche Integration 

Erstgespräch für  
Modulbestimmung 

_ Dossiereröffnung 

_ Auftragsklärung 

_ Berichte 

Coaching bei Overall 

_ Auftragsklärung 

_ Bestandesaufnahme 

_ Coaching Arbeitnehmende  und 
Auftraggebende für  
Integrationsprozess 

Ersterfahrung in der Arbeitswelt –
Jugendprojekte 

 > «EIDA» mit Volksschule und 
  Zentrum für Brückenangebote BS 
> Timeout BL 
> Berufspraktika 

_ Begleitete Arbeitserfahrung 

_ Potenzialabklärung 

_ Empfehlung Berufswahl 

Job Coaching 

_ Coaching Arbeitnehmende 

_ Beratung Arbeitgebende 

_ Berichte 
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«young profit» 

_ Bewerbungsdossier erstellen 

_ Vorstellungsgespräch trainieren 

_ Vermittlung von Absolvent/innen 

aller beruflichen Grundbildungen, 
auch mit Hochschullabschluss 

_ Job Coaching an neuer Stelle 

supported education 

_ Unterstützung Lehrstellensuche 

_ Coaching, Lehrbegleitung im  
Arbeitsmarkt 

_ Attestausbildung 2 Jahre EBA 

_ Berufslehre 3 und 4 Jahre EFZ 

_ Unterstützung beim Bewerben  
für Anschluss an die Lehre 
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Beschäftigungsplätze Overall 

_ Arbeitsplatz im 2. Arbeitsmarkt 

_ Soziale Integration 

_ Arbeitsfähigkeit erhaltend 

_ Gesundheit erhaltend 

_ Wenn Voraussetzungen gegeben, 
durchlässig zu anderen Integrations-
angeboten 

 neu 

«Reeboot»  
_Gruppenkurs und Einzelcoaching  
   zur Förderung von Resilienz und  
   Bewältigungsstrategien nach  
   schwierigem Stellenverlust 

 neu 

Overall I 
Genossenschaft für integriertes Arbeiten 
Nonnenweg 36, 4055 Basel 

T 061 269 14 15 I info@overall.ch 
www.overall.ch 


